SIAULIU RAJONO SAVIVALDYBES VIESOSIOS BIBLIOTEKOS

DIREKTORES INGRIDOS KLUPSAITES

2. Einamyjy mety uZduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 6 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Nustatyti rezultaty vertinimo
rodikliai (kiekybiniai, kokybiniai,
laiko ir kiti rodikliai, kuriais
vadovaudamasis vadovas vertins,
ar nustatytos uzduotys yra

ivykdytos)

2.1. Organizuoti projekty ,,Gyven-
tojy skatinimas iSmaniai naudotis
internetu atnaujintoje vieSosios inter-
neto prieigos infrastruktiiroje* ir
,,Prisijungusi Lietuva: efektyvi, sau-
gi ir atsakinga Lietuvos skaitmeniné
bendruomené* (toliau — projektai)
2019 m. veiklas ir priemones, numa-
tytas bendradarbiavimo sutartyje,
pasirasytoje tarp Siauliy rajono
savivaldybés ir Lietuvos
nacionalinés Martyno Mazvydo
bibliotekos.

Igyvendintos bendradar-
biavimo sutarties nuostatos
ir prisidéta prie projekto
tikslo.

Iki 2019 m. gruodzio 30 d.
organizuoti veiklas ir jgyvendinti
priemones, numatytas bendradar-
biavimo sutartyje, 100 proc.

2.2. Didinti VB elektroniniy viesyjy
paslaugy infrastruktiiros jvairove,
prieinamuma ir kokybe.

Skatinti lankytojus naudotis
elektroninémis paslaugomis|
savi§vietai ir mokymuisi.

1.Baigti diegti LIBIS skaitytojy|
aptarnavimo posisteme  strukta-
riniuose teritoriniuose padali-
niuose 100 proc.

2.3. Jgyvendinti LKT dalinai
finansuojamo projekto ,,Skaitytojy|
aptarnavimo technologinés sistemos
irengimas Kur$ény Vytauto Vitkaus-
ko bibliotekoje®.

Modernizuoti knygy iSdavi-
Mo/grazinimo ir patikrinimo
procediiras, uztikrinti knygy,
fondy apsauga.

1.Sistemos projekto parengimas,
pirkimas, paleidimo-derinimo ir
integravimo darby atlikimas iKi
2019-09-30.

2. Lankytojy savitarnos terminalo|
irengimas ir praé¢jimo kontrolés|
varteliy su lankytojy apskaita
irengimas iki 2019-11-30.

3. Darbuotojy apmokymas iKi

2019-12-15.

3. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali buti nejvykdytos (aplinkybés, kurios
gali turéti neigiamos jtakos Siy uZduociy jvykdymui)

(pildoma kartu suderinus su d

arbuotoju)

3.1. UZzduoties 2.1. rezultatai nepasiekti, negavus pakankamo finansavimo;

3.2. Zmogiskieji faktoriai (darbuotojo liga, didelis jstaigos darbuotojy sergamumas);

3.3. I8kilusi butinybé organizuoti neplanuotus, dideliy laiko sanaudy reikalaujancius darbus, kitos
nenumatytos, objektyvios ir svarbios aplinkybés (pav.: bibliotekos (biblioteky) perkraustymas i
kitas patalpas, neplanuota projektiné veikla ir pan.).




