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SIAULIU RAJONO SAVIVALDYBES VIESOSIO§ BIBLIOTEKOS DIREKTORIAUS
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Siauliy rajono savivaldybés vieSosios bibliotekos (toliau — Bibliotekos) direktorius yra
biudZetinés jstaigos vadovas.
2. Pareigybés lygis — A2.

. II SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Bibliotekos direktoriaus pareigas einantis asmuo turi atitikti $iuos specialius reikalavimus:

3.1. turéti auk$tajj universitetinj arba jam prilyginta humanitariniy arba socialiniy moksly
studijy srities i$silavinima;

3.2. turéti ne maZesng kaip 2 mety vadovaujancio darbo patirtj kultliros arba informacinés
veiklos srityje;

3.3. iSmanyti Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos biblioteky jstatyma,
Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymg, Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy
jstatyma, Lietuvos Respublikos darbo kodeksg bei kitus su biblioteky administravimu ir kultiiros
politika susijusius teisés aktus ir sugebéti juos pritaikyti praktikoje;

3.4. zinoti (iSmanyti) kultiros jstaigos pagrindinés veiklos organizavima, biudZetiniy jstaigy
finansavimo tvarkg, darbo teisinius santykius reglamentuojanéius Lietuvos Respublikos jstatymus,
Vyriausybés nutarimus bei kitus teisés aktus;

3.5. Zinoti biblioteky plétros strategines kryptis ir uzdavinius, bibliotekininkystés teorijos ir
praktinés veiklos pagrindus;

3.6. mokéti dirbti teksty tvarkymo, elektroninio paSto bei interneto narSyklés
kompiuterinémis programomis;

3.7. moketi valdyti informacija: ja kaupti, sisteminti, apibendrinti, analizuoti, rengti
pastiilymus, numatyti sprendimo biidus ir metodus; ‘

3.8. mokéti vertinti esamg kultiiros ir jos verslo aplinka;

) II SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCLIOS o

4. Bibliotekos direktorius vykdo $ias funkcijas: ,

4.1. organizuoja Bibliotekos ir jos struktiiriniy teritoriniy padaliniy veikla, kad biity
igyvendinami Bibliotekos tikslai ir atliekamos nuostatuose nustatytos funkcijos;

4.2. tvirtina Bibliotekos vidaus struktiirg ir pareigybiy sarasa, nevirSydamas Siauliy rajono
savivaldybés tarybos (toliau — Taryba) nustatyto didZiausio leistino pareigybiy skaiéiaus, darbuotojy
pareigybiy aprasymus; ,

4.3. leidZia jsakymus Bibliotekos veiklos organizavimo ir personalo valdymo klausimais,
istaigos vidaus tvarka reglamentuojancius teisés aktus bei kontroliuoja, kaip jie jgyvendinami;

4.4. Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka priima j darbg
Bibliotekos ir jos struktiiriniy teritoriniy padaliniy darbuotojus, sudaro su jais darbo sutartis,
atleidzia i§ darbo, skiria jiems paskatinimus ir drausmines nuobaudas, atlieka kitas personalo
valdymo funkcijas;



4.5. uztikrina jstaigos vidaus administravimg (struktiiros tvarkymas, dokumenty, personalo,
turimy materialiniy ir finansiniy i$tekliy valdymas), taip pat kitas jstaigos nuostatuose nenustatytas
funkcijas, padedandias uztikrinti jstaigos funkcionavima (teisé, vieSieji rySiai, vieSyjy pirkimy
organizavimas, inforrnaciniq ir komunikaciniy sistemy prieZitira, vidaus auditas ir kt.);

4.6. organizuoja ir uZtikrina Bibliotekos tking-finansine veikla, turto iSsaugojimg ir
efektyvy jo panaudojima;

4.7. pagal kompetencija organizuoja kultiiros projekty ir programy jgyvendinima;

4.8. suderings su Savivaldybés administracijos Kultiiros skyriumi teikia Tarybai nustatyta
tvarka tvirtinti Bibliotekos struktiirg (struktiiriniy teritoriniy padaliniy skai¢iy ir jy i§déstyma);

4.9. suderings su Savivaldybés administracijos Kultiiros skyriumi teikia Tarybai nustatyta
tvarka tvirtinti kainas uZ teikiamas mokamas paslaugas;

4.10. teisés akty nustatyta tvarka nustato darbuotojy tarnybinius atlyginimus (koeficientais),
tarnybiniy atlyginimy priedus bei priemokas, vienkartines pinigines iSmokas, skirtas darbuotojams
skatinti, nevir§ijant darbo uzmokesc¢io fondo;

4.11. teikia Tarybai ir kitoms jgaliotoms institucijoms Bibliotekos veiklos ataskaitas,
atsiskaito Tarybai uZ savo veikla, uztikrina Bibliotekos finansiniy, statistiniy ir kity ataskaity
teisinguma ir pateikimg laiku;

4.12. sudaro sutartis, iSduoda jgaliojimus, atidaro sgskaitas bankuose, vykdo kitas teisés
aktuose numatytas funkcijas biudZetinés jstaigos vadovui;

4.13. pagal savo kompetencija atstovauja Bibliotekai teismuose, teisésaugos institucijose bei
kitose jstaigose ir organizacijose;

4.14. organizuoja darbuotojy kvalifikacijos kélima, sudaro tinkamas darbo sglygas;

4.15. vadovaudamasis Lietuvos Respublikos darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymo
nuostatomis, jgyvendina darbuotojy saugos ir sveikatos priemones;

4.16. vadovaudamasis Prie$gaisrinés darbo saugos jstatymo nuostatomis, jgyvendina
prieSgaisrinés saugos priemones; ‘

4.17. uztikrina materialiniy vertybiy apskaitg ir apsaugg Bibliotekose ir jos struktiiriniuose
teritoriniuose padaliniuose

4.18. orgamzuOJa teisés akty nustatyta tvarka buhaltering apskaitg ir buhalterinés apskaltos
dokumenty i§saugojima;

4.19. vykdo kitas Lietuvos Respublikos teisés aktuose nustatytas funkcijas, Tarybos,
Savivaldybés mero ir Savivaldybés administracijos direktoriaus pavedimus bei uzduotis.
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